Skolebestyrelsesmgde

Referat torsdag den 29/10 2015 kl. 17- 19.30 — Mgdelokalet v. hovedindg. Marslevvej

Deltagere: Christian Dyrhauge- Klargaard, Jane Dyrhave, Lars Sgrensen, Ole Tougaard, Sgren Kvistgaard, Dorthe
Krammager, Tllay Koyuncu, Annelene Nietzer, Thomas Lejre, Bent Jgrgensen, Birgit Villebro, Christina Olsen 7.c og

Maria Hilsberg 7.d

Fraveerende: Jane, Lars, Sgren, Annelene kom kl. 18.30,

1. 17.00
Brev til bgrne-
/ungeudvalg /undervisningsminister
Se det rundsendte udkast fra Sgren
Drgftelse/besluting

2, 17.30
Drgftelse af Dialogmgdet den 19/11
Bilag udsendes senere.

3. 17.50
Spisning

4. 18.00
Bevaegelse i skolen
Opleegv. TL

5. 18.30

Aben skole/partnerskaber
Orientering/principper

Mgdeleder: Christian/Ole

Sgrens oplaeg blev droftet. Det blev besluttet ikke
at sende brevet i nuveerende form.
Skolebestyrelsen fastholder vigtigheden af at sende
et signal til politikerne omkring misforholdet mellem
krav og ressourcer.

Punktet tages desuden op i forbindelse med
droftelse af skolens/kommunens kvalitetsrapport p8
naeste made.

Vigtigt at huske dannelse, livsduelighed m.m. for
eleverne. Vi skal IKKE kun se p8 det faglige.

Fra Nymarkskolens bestyrelse deltager to personer
- deltagerne bestemmes senere.

TL:

e Der skal veere 45 minutters bevaegelse hver
dag.

e Ca. 10 lzrere har vaeret p§ kursus i
beveegelse. Disse lzerere har s§ vaeret
inspiration for gvrige leerere.

e Bevagelse har en betydning for hjernens
udvikling

e Q@velserne kan inddrage fagene
@velserne kan veere uafhaengige af fagene
Bevaegelse i undervisningen gribes an p8
forskellig m&de i teamene.

e Beveegelse i undervisningen kan b8de vaere
“pulsen op” eller “pulsen ned” - afhaengigt
af pvrigt indhold i undervisningen

e Det ville veere godt, ifglge TL, at endnu flere
leerere kunne komme p§ kursus i
beveegelse.

e De leerere, der deltog i kurset, var meget
begejstrede for dette.

Oversigt over 8ben skole partnere blev udleveret. Vi
har p&§ nuvaerende tidspunkt bedst erfaring med
LOMA-leverandgrerne.

Der er siden skolens 8bning og igen i forbindelse
med indferelsen af reformen lagt en del kreefter i at
etablere faste samarbejder med eksterne parter.
Det er lykkedes bedst med LOMA-leverandgrer og
ungdomsuddannelser samt 2 lokale pengeinstitutter
Aben skole er ogs& samarbejde med
kulturinstitutioner — her er p.t. spaendende
historieprojekt med “Fattigg8rden”.

Den starste udfordring er at etablere samarbejde
om Aben skole i forhold til lokale virksomheder, og
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det er et stort gnske fra skolens side at udbygge
dette — meget gerne via ildsjeele i skolens store
foraeldrekreds.

Beslutning:
Der skal udarbejdes principper p§ omr8det. BV
laver oplaeg til naeste gang.

6. 19.15
Meddelelser /orientering
¢ Formand e Intet
o Skoleledelse e Brev vedr. nedsattelse af

undervisningstimetal v.h.a.
toleererordning.

e Forslag om at nedseette
undervisningstimetallet for klasserne kan
ikke anvendes generelt - kun i saerlige
tilfaelde.

e Vedr. lerernes trivsel er der
bortprioriteret nogle feelles opgaver.
Endvidere drofter vi p.t. tilretning af
opgaver/arbejdstid med alle ved
samtaler med hver enkelt |zerer.

e FElevplaner udarbejdes i denne periode.

e Fritidsjobambassadorstilling oprettet i
samarbejde med Boligsocialt Projekt og
Ungdommens Uddannelsesvejledning

e Sporgeskemaundersggelsen vedr.
Program for |laeringsledelse er afsluttet.
56% af foreeldrene har svaret

o Kvalitetsrapport er under udarbejdelse
og skal droftes p8 naeste
bestyrelsesmade

e @vr. Foreldrerep.

e Medarbejdere e P§ sidste medudvalgsmade blev det
besluttet at anvende ressourcer p8
lempelse af leerernes arbejdsbyrde.

o Elever Fra elevr8det:

e Der er problemer med, at nogle elever
andrer koderne p8 I8sene.
Tyveri p§ skolen er et problem.

e Toiletterne i blok 1 er ikke rene. Der er flere
gange smidt Loma-mad.

e Toiletdarene kan ikke lukkes helt.

e FElevridet vil neeste gang invitere
kokkenlederen fra LOMA for at drgfte
reglerne p8 omr§det.

7. Aftale ordstyrer + eventuelle punkter til e Leerernes trivsel (forslag fra Sgren)
neste mgde e Fonde (forslag fra Lars)

Christian gor mgdelederjobbet feerdigt naeste gang

8. Evt. Intet




