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Skolebestyrelsesmøde onsdag d. 15. marts kl. 17.00-19.45  

Tilstede: Philip Haugaard, Karen Ejerskov, Katrine N. Werngreen, Tanja G. Madsen, Sara Mellson, Lisbeth 

Bogh Sønderby, Mette Mikkelmann, Gitte Storm Henriksen, Anne-Lene Nietzer, Jasmin Nordman Ravn, Emil 

Ejerskov, Leif Dahl Hansen og Pia Brøndsted Jacobsen 

Afbud:  
 

DAGSORDEN/REFERATER 
48 – 22/23 

kl. 17-17.05 

Godkendelse af dagsorden 

 

Orientering vedr. Sportsklasse tages under 

evt. 

49 – 22/23 

kl. 17-17.05 

Referat udarbejdes og godkendes 

løbende i løbet af mødet 

 

DRØFTELSE 
50 – 22/23 

kl. 17.05-17.35 

Evalueringsrapport v. Rambøll af 
mangfoldige læringsmiljø. Rambøll 
præsenterede d. 11/1 evalueringens 
hovedresultaterne på BUU mødet. 
BUU besluttede at udvalget fortsat vil 
følge udviklingen af mangfoldige 
læringsmiljøer tæt.  

- Gennemgang, drøftelse og 
feedback 

 

Link til: Rambølls evaluering af mangfoldige 

læringsmiljøer 

Link til: Procesplanen 

Link til: BUU referat 11/1-2023 

 

Pia opsummerer fra rapporten. ”Se rapporten” 

På Nymarkskolen drøftes med personale, hvad 

vi lykkedes med og hvor vi skal hen som skole. 

Skolebestyrelsen drøfter og noterer hvad 

skolebestyrelsen oplever skolen lykkes med, 

ønsker for kommende skoleår samt 

bekymringspunkter. Dette viderebringes til 

dialogmøde d.19/4. 

 

 

51 – 22/23 

kl. 17.35-18.00 

Arbejde videre med værdiregelsæt og 

antimobbestrategi 

- Beslutte hvilke bilag vi skal 

arbejde videre med. Bemærk 

ændringsforslag ved Bilag 3 på 

s. 8-10 samt 12-14 

Bilag 1, 2 og 3 

 

Pia forklarer de tre bilag. Til næste 

skolebestyrelsesmøde skal skolebestyrelsen 

tage stilling til hvilke vi skal arbejde videre 

med. 

52 – 22/23 

kl. 18.00-18.05 

Årshjul/kalender 

Forespørgsel om at rykke mødet tirsdag 
d. 13. juni til onsdag d. 14. juni 

D.7/6 afholdes møde 

53 – 22/23 

kl. 18.05-18.20 

Økonomi 
- Regnskab 2022 
- Budget 2023 

 

 

Regnskab 2022 

- Underskud på ca. 600.00kr. Der 
kigges på besparrelser bla. 
UV.platforme 

Budget 2023 er ikke klart endnu 

- Det afventes hvor mange elever og 
klasser der bliver på kommende 7. 

- Det bringes op politisk af eliterådet, 
om der kan oprettes to sportsklasser 
på kommende 7. årgang. 

http://www.nymarkskolen-svendborg.dk/
https://www.svendborg.dk/sites/default/files/acadre/Files_5177_6886469/bilag_1_-_evaluering_af_mangfoldige_laeringsmiljoeer_rapport_final.pdf
https://www.svendborg.dk/sites/default/files/acadre/Files_5177_6886469/bilag_1_-_evaluering_af_mangfoldige_laeringsmiljoeer_rapport_final.pdf
https://www.svendborg.dk/sites/default/files/acadre/Files_5177_6886469/bilag_2_-_procesplan_mangfoldige_laeringsmiljoeer.pdf
https://www.svendborg.dk/dagsorden/boerne-unge-og-uddannelsesudvalget-11-01-2023
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 Skoleårets planlægning 

- §16 Afkortning af skoledagen 
- Orientering om status ift. 

processen på skolen 
 

Pia gennemgår ansøgning for indeværende 

skoleår.  

Skolebestyrelsen beslutter at skoledagen 

fortsat skal afkortes.  

Kl. 18.30-18.45 Spisning 

 

 

NYT FRA 

55 – 22/23 

kl. 18.45-19.00 

Formand Intet at bemærke 

 Skoleledelsen 
 

Orientering om: 

7. årg.: 

Edit24 (filmuge m. konkurrence) og LOMA-

projektuge.  

8. årg.: 

I gang med introkurser og filmuger.  

9.årg.: 

Planlægning af årgangsfest 30. marts i gang.  

10.årg:  

Sidste planlægning af studieretningstur til Kbh.  

12-14 april. Færdiggjort ansøgning om 

Erasmus-rejse til Hamborg kommende skoleår.  

 

 Medarbejderrepræsentant 

 

Der er gang i skoleårets planlægning. 

Medarbejdere inddrages på en god måde. 

Bl.a. prioritering af ressourcer. 

8. årgang skal for første gang op i de 

praksisfaglige prøver. 

9. klasser ser frem mod både de skriftlige og 

mundtlige prøver. 

 

 Elevråd 

- Status månedlig information til 

forældre fra elevrådet 

 

Der er ønske om at samle 7. og 8. årgang til et 

fælles elevrådsmøde.  

Bla. arbejdes der på forældrebrev, der 

udarbejdes af elever. 

Sidste skoledag planlægges. SSP har sendt 

besked ud til forældre.  

 

ORIENTERINGSPUNKTER 

56 – 22/23 

kl. 19.00-19.15 

Kursus for skolebestyrelser v. 
forvaltning d. 23/2 

- Orientering v. 
forældrerepræsentanter der 
deltog 

 

Oplevelse af kurset var at det var for langt og 

tungt. 

Der arbejdes med formen og forplejning til 

næste kursus. 

 

57 – 22/23 

kl. 19.15-19.25 

Test og prøver 
- Orientering 

 

• Afgangsprøver er ved at blive planlagt 
samt valgfagsprøver på 8. årgang. 

• Nationale overgangstest er afviklet. 

• Pt. afvikles nationale trivsels måling. 

http://www.nymarkskolen-svendborg.dk/
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58 – 22/23 

kl. 19.25-19.35 

Princip og tilsyn 

- Orientering af evaluering vedr 
overgang og opstart v. 
nuværende 7. årgangs elever og 
forældre 

 

Der ønskes at svarprocent understøttes ved at 

elever svarer i klasserne. 

Svar kan gennemgås med elever. 

 

Forældre oplever det som positivt at alle 

klasser på årgangen er i samme blok. 

Elever oplever at årgangene er meget opdelt, 

snakker ikke på tværs af årgange. 

 

Pia orienterer om der oprettes en 

arbejdsgruppe der skal i det kommende 

skoleår tage stilling til hvordan årgangene skal 

placeres m.m. Elevrådet skal selvfølgelig 

involveres i processen. 

 

59 – 22/23 

kl. 19.35-19.45 

Evt. 

 

 

Pia orienterer om status i forhold til evt. 

oprettelse af ekstra sportsklasse i skoleår 

2023-2024. Forældre på basisskolerne er 

orienteret herom. 

 

Forældrene giver udtryk for ønske om at 

datoer for arrangementer meldes ud, lægges i 

Aula-kalender. 

 

Ønske om at kontaktforældre kan via AULA 

skrive til hinanden. Derfor skal der oprettes 

kontaktgruppe til kontaktforældrene på 

Nymarkskolen 7.- 9. årgang og en for 10. 

årgang.  

 

Dialogmøde d.19/4 – deltager Phillip, Tanja og 

Pia. 

Viceskolelederstilling skal genopslås for at få 

flere kvalificerede ansøgere. 

Pia skal undersøge om der er aftalt dato for  

årsmøde hvor årsberetningen gennemgås. 

 

Dimission 9. årgang er torsdag d. 22/6 17.30-

20.30. 

 

Dimission 10. årgang er onsdag d. 21/6. 

 

  

http://www.nymarkskolen-svendborg.dk/
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PUNKTER TIL NÆSTE SKOLEBESTYRELSESMØDE 
Næste møde  

Torsdag d. 13. april kl. 17.00-19.45: 

• Nationale trivsels- og sundhedsundersøgelse 

• APV 

• Drøftelse af årsberetning 

• Princip og tilsyn 

o Trafikplan https://nymarkskolen-svendborg.aula.dk/skolebestyrelsen/principper/trafikplan 

o Arbejde videre med værdiregelsæt og antimobbestrategi 

• Økonomi herunder budget 2023 og status på driftsbudget 

• Årsberetning – møde for alle forældre 

 

Punkter til kommende møder: 

• Skolens mad- og måltidspolitik drøftes i den nye bestyrelse. (8/3 22) 

• Kontaktforældrenes rolle: Drøftelse af kontaktforældres rolle. Hvad er forventninger til 
kontaktforældre og evt. rolle og kobling til Skolebestyrelsen. I drøftelsen tages der udgangspunkt i 
skolens folder ”Velkommen til Nymarkskolen” Bilag: ”Velkommen til Nymarkskolen” 

• Arbejdet med den internationale dimension på skolen 

• Skolens politik vedrørende elevers brug af mobiltelefoner 

• Lærings motiverede elever - højt begavede elever 

• Åben skole 
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